ELOTERJESZTES
Ivanc Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2024. februar 13-i lilésére

Targy: ElSterjesztés a polgarmester 2024. évi szabadsagolasi litemtervének elfogadasahoz

A napirendet targyalo Ulés datuma: 2024.02.13.
A napirendet targyald (ilés: Képviseld-testiilet
Az eléterjesztest keszitette: Radicsné dr. Soos Agnes jegyzé
Eléterjesztt: Tubolyne Balazs Nora alpolgarmester
A napirendet targyald Ulés tipusa: nyilvanos / zart
A rendelet elfogadasahoz szilkséges tobbség tipusa: egyszerd / mingsitett
A szavazas modja: nyilt / titkos

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Kttv. a f6allasu polgarmester szabadsagat a kdvetkez6k szerint szabalyozza:

A Kittv. 225/C. §(1) A féallasu polgarmester évi huszonot munkanap alapszabadsagra és tizennégy
munkanap poétszabadsagra jogosult.

(2) A polgarmester eléterjesztésére a képviselG-testiilet minden év februar 28-ig jovahagyja a
polgarmester szabadsaganak (itemezését. A szabadsagot az (temezésben foglaltaknak
megfeleléen kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag igénybevételérél a
kepviselt-testlletet a kévetkezd Ulésen tajékoztatja. A polgarmester a szabadsagot az Gtemezéstél
elteréen csak elére nem lathatd, rendkivili esetben, vagy az igénybevételt megelézden legkésdbb
tizenot nappal megtett elézetes bejelentést kbvetéen veheti igénybe.

(3) Minden év januar 31-ig a jegyzd altal vezetett nyilvantartas alapjan meg kell allapitani a
polgarmester eléz6 évben igénybe vett szabadsaganak mértékét, és a ki nem adott szabadsagot a
targyevi szabadsaghoz hozza kell szamitani.

(4) A polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de legkéstbb a kovetkezd év marcius
31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.

(5) A foglalkoztatasi jogviszonyban allé alpolgarmester szabadsagara az (1)-(4) bekezdésben foglaltak
vonatkoznak azzal az eltéréssel, hogy a szabadsag (temezését apolgarmester hagyja jova, és a
szabadsagot a polgarmester adja ki.

Tovabbi Kttv-beli szabalyok a szabadsagra vonatkozoan:

104. § (1) A szabadsagot esedékességének évében kell kiadni.

(2) A munkaltatdi jogkdr gyakorldja

a) szolgalati érdek esetén a szabadsagot a targyévet kévetd év januar 31-ig, kivételesen fontos
szolgalati érdek esetén legkésdbb marcius 31-ig,

b) a kormanytisztvisel6 betegsége vagy a személyét érintd mas elharithatatlan akadalyesetén az
akadalyoztatas megsziinésétél szamitott harminc napon beliiladja ki, ha az esedékesség éve
eltelt.

(5) A targyévet koveté hoénap végéig a munkaltatéi jogkér gyakorloja megallapitja a
kormanytisztviselé targyévben igénybe vett, illetve ki nem adott szabadsaganak mértékét. A



targyévben ki nem adott szabadsagot a kovetkezé évben jaréo szabadsag mértékéhez
hozzaszamitja.

(6) A 192. §-ban foglaltaktol eltéréen

a) a szabadsag kiadasara vonatkozd kormanytisztvisel6i igény a kormanyzati szolgalati jogviszony
fennallasa alatt nem évll el;

b) a szabadsag megvaltasaval kapcsolatos kormanytisztviseléi igény elévilése akormanyzati
szolgalati jogviszony megszlinésének napjan kezdodik.

(7) Az esedékesség évében kell kiadottnak tekinteni a szabadsagot, ha igénybevétele az
esedékesseg évében megkezdddik es a szabadsag kévetkezé évben kiadott része nem haladja meg
az ot munkanapot.

106. § (1) A kormanytisztviseld részére, ha a kormanyzati szolgalati jogviszonya év kdzben kezd8d6tt
vagy szlint meg, a szabadsag aranyos része jar.

(2) A fél napot eléré téredéknap egész munkanapnak szamit.

(3) Ha a szabadsag mértékét érinté valtozasra év koézben kerlll sor, akkor a kormanytisztvisel®
szamara a szabadsag aranyos része jar.

107. § (1) A szabadsagot - a (2) bekezdést kivéve - megvaltani nem lehet.

(2) A kormanyzati szolgalati jogviszony megsz(inésekor, ha a munkaltatd az aranyosszabadsagot nem
adta ki, azt meg kell valtani. A gyermek apolasa, illetve gondozasa céljarakapott fizetés nélkuli
szabadsag megsziinését kovetéen, ha a kormanytisztvisel6 a gyermekapolasa, gondozasa miatt
kapott fizetés nélkili szabadsag elsé hat honapjara jaré szabadsagotnem kapta meg, azt a felek
megallapodasa alapjan pénzben is meg lehet valtani.

109. § (1) A munkaltatd a kormanytisztviseld szamara a betegseg miatti keresdképtelenség
idétartamara naptari évenként tizenot munkanap betegszabadsagot ad ki.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen nem jar betegszabadsag a tarsadalombiztositasi
szabalyok szerinti Uzemi baleset és foglalkozasi betegség miatti keresdkeptelenseg, valamint
avarandossag miatti keresdképtelenség id6étartamara.

(3) Ev kozben kezdédd kormanyzati szolgalati jogviszony esetén a kormanytisztvisel a
betegszabadsag aranyos részére jogosult.

(4) A betegszabadsag kiadasanal a 105. §-ban foglalt rendelkezéseket kell azzal az eltéréssel
alkalmazni, ha a kormanytisztvisel6 a munkaszineti nap miatt mentesilne a munkavégzesi
kotelezettsege aldl, ezt a napot munkanapként kell figyelembe venni.

(5) A betegszabadsag tekintetében a 106. § (2) bekezdése megfelelben iranyado.

151. § (1) A kormanytisztviseld cafetéria-juttatasként — valasztdsa szerint, az Onkéntes Kélcsonds
Biztositd Pénztarakrol szolo 1993. évi XCVI. torvényre is figyelemmel — a személyi jévedelemadorol
sz0lo 1995. évi CXVII. torvény 71. § (1) bekezdés a)-f) pontjabanés (3) bekezdésében meghatarozott
juttatasokra, legfeljebb az ott meghatarozott mértekig ésfeltételekkel a Kormany altal meghatarozott
rendben jogosult. A kormanytisztviselét megilletd cafetéria-juttatas éves Osszege nem lehet
alacsonyabb az illetményalap 6tszdrosénél. A cafetéria-juttatas éves Osszege biztosit fedezetet az
egyes juttatasokhoz kapcsolode, ajuttatast teljesité munkaltatot terhelé kozterhek megfizetesére is.

A fenti jogszabalyi el6irasok alapjan tehat:

- a képviselo-testiilet  februar  28-ig  hatarozatban  hagyja jova a  polgarmester
szabadsaganaklitemezését — a szabadsagolasi tervet 2024. évre vonatkozdan, a jelenlegi
onkormanyzati ciklus vegeig — 2024. szeptember 30. napjaig - idéaranyosan.



A szabadsag kivételével kapcsolatos rendelkezés eléggé meghatéarozott: a szabadsagot csak az
elfogadott Utemezésben foglaltaknak megfelelden lehet kiadni, valamint igénybevenni. A polgarmester
a szabadsag igenybevételéerdl a képviselt-testiletet a kévetkezd (lésentajékoztatni koteles. A
polgarmester a szabadsagot az Utemezéstdl eltéréen csak elére nemlathato, rendkivili esetben, vagy
az igénybevételt megeldzéen legkésdbb tizendt nappalmegtett elézetes bejelentést kévetéen veheti
igénybe. Ehhez szintén a képviselé-testilethozzajarulasa szilkkséges. Nincs lehetéség tehat arra, hogy
a polgarmester egyoldaltian déntsénszabadsaga igénybevételérél, annak engedélyezése a Képviseld-
testillet hataskorebe tartozik.

A polgarmester 2024. évi szabadsag kimutatasa a kévetkez6:

Eves alapszabadsag: 25 nap

Eves potszabadsag: 14 nap

Osszesen: 39 nap

Idéaranyosan, 2024. szeptember 30. napjaiq a polgarmester 2024. évi szabadsdaga: 29 nap

A fenti tajékoztatd alapjan kérem, hogy a Képviseld-testilet targyalja meg és déntsén a polgarmester
eves szabadsaga melléklet szerinti itemezésének jovahagyasarol.

Ivanc, 2024. februar 8.
Tubolyné Balazs Néra sk:
alpolgarmester

Hatarozati javaslat:

........./2024. (ll.....) Képviseld-testiileti hatarozata
a 2024. évi polgarmesteri szabadsag utemtervének jovahagyasa

Ivanc Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a kézszolgalati tisztviseldkrol szolo 2011. évi
CXCIX. toérveny 225/C. § (2) bekezdésében foglalt jogktrében eljarva Gyarmati Tibor polgarmester
2024. évre vonatkozo — 2024. szeptember 30. napjaig idéaranyosan megallapitott — szabadsaga
Utemezesét jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Felels: alpolgarmester, jegyz6
Hatarid6: értelemszerlien



Gyarmati Tibor polgarmester 2024. évi szabadsag litemterve
idéaranyosan 2024. szeptember 30. napjaig

- 2024. majus 6-t8l — majus 9-ig (4 nap)

- 2024, janius 10-t6l — junius 21-ig (10 nap)

2024. augusztus 5-t6l — augusztus 23-ig (13 nap)

- 2024. szeptember 25-t6] — szeptember 26-ig (2 nap)

Osszesen: 29 munkanap



